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Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Otawie

PROTOKOt Z KONTROLI KOMPLEKSOWE)
PRZEPROWADZONEJ W WARSZTATACH TERAPII ZAJECIOWE)
W OtAWIE

Kontrola przeprowadzona zgodnie z planem kontroli na rok 2022



Kontrola kompleksowa zostata przeprowadzona w dniach od 17 — ... pazdziernika
2022r.
w Warsztacie Terapii Zajeciowej, prowadzonej przez Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom
»,Tecza” w Otawie w zakresie:

1) prawidtowosci kwalifikowania kandydatéw na uczestnikow warsztatu oraz waznosci
posiadanych przez uczestnikdw warsztatu orzeczen oraz tresci zawartych w nich
wskazan;

2) prawidtowosci prowadzonej dokumentacji dotyczacej:

a. uczestnikow,
b. dziatalnosci merytorycznej warsztatu, w tym dziatalnosci rady programowe;j,
c. wspotpracy z rodzicami lub opiekunami uczestnikéw.

3) prawidtowosci w zakresie zatrudnienia i kwalifikacji kadry warsztatu;

4) zgodnosci postanowierh umowy ze stanem faktycznym;

5) zgodnosci organizacji pracy i zaje¢ w warsztacie z postanowieniami rozporzgdzenia,
regulaminu organizacyjnego warsztatu oraz z umowag;

6) prawidtowosci realizacji planu dziatalnosci warsztatu i indywidualnych programoéw
rehabilitacji;

7) prawidtowosci wykorzystania srodkéw Funduszu.

Okres objety kontrolg: styczen 2022 r. - wrzesiern 2022 r.

Kontrole przeprowadzity na podstawie na podstawie art.10 b ust. 6 a ustawy z dnia

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1981 z pdzn. zm.) zwana dalej ustawq oraz § 22
rozporzgdzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie warsztatow terapii
zajeciowej z dnia 25 marca 2004 r. (Dz.U. z 2021 r., poz.2284) zwane dalej rozporzqdzeniem —
Bozena Ciechanowska — zastepca dyrektora PCPR oraz Monika Rogala — kierownik komaérki

ds. 0s6b niepetnosprawnych. Upowaznienie nr 7/2022 z dnia 06 pazdziernika 2022 r.



USTALENIA KONTROLNE

Ad.1. Prawidtowo$¢ kwalifikowania kandydatéw na uczestnikow WTZ.
Stan prawny:

e Art. 6 b ust. 3 pkt 4 ustawy stanowi, ze w orzeczeniu powiatowego zespotu do spraw
orzekania o niepetnosprawnosci ustala sie wskazanie dotyczgce uczestnictwa w
warsztacie terapii zajeciowej.

e Art. 10 f ust. 1 cyt. ustawy: osoby niepetnosprawne sg kierowane do uczestnictwa w
warsztacie zgodnie ze wskazaniem zawartym w orzeczeniu o niepetnosprawnosci lub
o stopniu niepetnosprawnosci.

e Brzmienie § 5 ust. 1 pkt 3 rozporzgdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci (Dz.U z 2021 r., poz.857) stanowi, ze przy ocenie koniecznosci
korzystania przez osobe zainteresowang z warsztatu, bierze sie pod uwage, czy
uposledzenie organizmu uniemozliwia podjecie zatrudnienia, z tym, ze w przypadku
0s6b uposledzonych umystowo i psychicznie chorych przyjmuje sie, ze taki stan
odpowiada orzeczeniu o co najmniej umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.

e Na podstawie § 2 rozporzgdzenia, stowarzyszenie zamierzajgce utworzy¢ lub
prowadzgce warsztat, kwalifikuje kandydatéw do uczestnictwa w warsztacie zgodnie
ze wskazaniami do terapii zajeciowej, zawartymi w orzeczeniu o stopniu
niepetnosprawnosci wydanym przez wiasciwy organ.

e Zgodnie z brzmieniem § 11 pkt 1 rozporzqdzenia, warsztat jest obowigzany do
prowadzenia dokumentacji zawierajgcej informacje dotyczgce podstawy do

zakwalifikowania osoby niepetnosprawnej do uczestnictwa w warsztacie.

Stan faktyczny:

Uczestnicy WTZ byli kwalifikowani prawidtowo. W okresie od stycznia 2022 r. do wrzesnia
2022 r. w warsztatach uczestniczyto 38 osdb. Wszyscy uczestnicy WTZ mieli zawarte w
orzeczeniach o stopniu niepetnosprawnosci wskazania do udziatu w warsztatach oraz
wymagany stopien niepetnosprawnosci.

- Waznos¢ posiadanych przez uczestnikéw WTZ orzeczen oraz tres¢ zawartych w nich

wskazan.



Stan prawny:

e Art. 6 b ust. 3 pkt 4 ustawy stanowi, ze w orzeczeniu powiatowego zespotfu do spraw
orzekania o niepetnosprawnosci ustala sie wskazanie dotyczgce uczestnictwa w
warsztacie terapii zajeciowe;j.

e Art. 10 f ust. 4 ustawy: uczestnik ma prawo do uczestnictwa w terapii zajeciowej do
korica miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktdrym nastgpita utrata waznosci

orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

Stan faktyczny:

W kontrolowanym okresie uczestnicy WTZ posiadali wazne orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci, zawierajgce wskazania do udziatu w warsztatach terapii zajeciowej.

Wiekszos¢ zakwalifikowanych posiada orzeczenia wydane na stafe.

Ad.2. Prawidtowo$é prowadzonej dokumentacji dotyczacej
a. Uczestnikéw
Stan prawny:
e Zgodnie z brzmieniem § 3 pkt 3 rozporzadzenia: warsztat jest zobowigzany
opracowac Indywidualny Program Rehabilitacji w terminie nie dfuzszym niz
3 miesigce od dnia rozpoczecia zaje¢ przez uczestnikéw.
e Art.10a ustawy okresla zasady sporzadzania IPR.

Stan faktyczny:

Sprawdzono 5 wybranych uczestnikdw WTZ (£.M., M.K,, P.M., P.M., P.M. ). Wszystkie
Indywidualne Programy Rehabilitacji [IPR]przygotowano do 3 miesiecy od przyjecia do
rehabilitacji w WTZ. Przyjeto zasade przygotowania IPR na okres okoto 1 roku. Poszczegdlni
uczestnicy realizujg kolejne programy.
Czes¢ uczestnikdw uczestniczy w pilotazowym programie ,, Aktywni niepetnosprawni —
narzedzia wsparcia samodzielnosci 0séb niepetnosprawnych” i ich programy zostaty
przygotowane wg wytycznych i na drukach tego programu. Arkusz jest jednakowy dla
kazdego uczestnika i zawiera 3 cele:

1. Samodzielnos¢ podtrzymania czynnosci zycia codziennego;

2. Umiejetnosci interpersonalne, w tym komunikowanie sie oraz wspotpraca w grupie;



3. Umiejetnosci niezbedne do podjecia zatrudnienia z uwzglednieniem sprawnosci
psycho-fizycznej, stopnia dojrzatosci spotecznej i zawodowej, funkcjonowania w
sferze emocjonalno-motywacyjnej

Kazdy uczestnik programu ma ustalong forme prowadzenia rehabilitacji: indywidualna,
grupowa, praktyki zawodowe. Zawarto tez w arkuszu formy wspoétpracy z
rodzing/opiekunami.
Przeanalizowano ww. IPR uczestnikéw WTZ i stwierdzono, ze zawieraty wszystkie wytyczne
okreslone w ustawie.
b. Dziatalno$¢ merytoryczna warsztatu, w tym dziatalnosci rady programowej
Stan prawny:
= Zgodnie z art. 10a pkt. 4 ustawy, w warsztacie dziata rada programowa w sktad ktdrej
wchodzga: kierownik warsztatu, specjalisci do spraw rehabilitacji lub rewalidacji,
instruktorzy terapii zajeciowej, psycholog, doradca zawodowy lub instruktor zawodu.
= Art. 10a pkt. 5 - 6 ustawy oraz § 14 rozporzadzenia wskazuje zadania rady
programowej.

Stan faktyczny:

¢ Zgodnie z art. 10a pkt. 5 ustawy Rada programowa dokonuje okresowej oraz, nie
rzadziej niz co 3 lata, kompleksowej oceny realizacji indywidualnego programu
rehabilitacji uczestnika warsztatu i zajmuje stanowisko w kwestii osiggnietych przez
niego postepow w rehabilitacji, uzasadniajgcych:
1. podjecie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach
pracy chronionej lub na przystosowanym stanowisku pracy;
2. potrzebe skierowania osoby niepetnosprawnej do osrodka wsparcia,
w rozumieniu przepisow o pomocy spotecznej, ze wzgledu na brak postepow
w rehabilitacji i zte rokowania co do mozliwosci osiggniecia postepow
uzasadniajgcych podjecie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji
zawodowej w warunkach pracy chronionej lub na rynku pracy po odbyciu
dalszej rehabilitacji w warsztacie;
3. przedtuzenie uczestnictwa w terapii ze wzgledu na:
= pozytywne rokowania co do przysztych postepow w rehabilitacji,
umozliwiajgcych podjecie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji

zawodowej w warunkach pracy chronionej lub na rynku pracy,



= okresowy brak mozliwosci podjecia zatrudnienia,
= okresowy brak mozliwosci skierowania osoby niepetnosprawnej do
osrodka wsparcia, o ktorym mowa w pkt 2.
Rada Programowa w okresie od stycznia do wrzes$nia 2022 r przygotowata:
1. Pétroczne oceny dla 28 uczestnikdéw
2. Roczne oceny dla 9 uczestnikow,
3. Kompleksowg ocene dla 13 uczestnikow WTZ.
Sporzadzanie takich ocen (pkt i 2) wynika z zapiséw zawartych w Regulaminie
organizacyjnym WTZ i jest narzedziem pomocniczym do sporzadzenia kompleksowej oceny
realizacji IPR (zadanie ustawowe).

Kompleksowe oceny nie zawieraty wszystkich zapisdw zawartych w art. 10a ust.5 ustawy.

¢ Zgodnie z art. 10a pkt. 6 ustawy, rada programowa dokonuje pierwszej
kompleksowej oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji uczestnika
warsztatu i zajmuje stanowisko w zakresie, o ktorym mowa w ust. 5, nie wczesniej niz
przed uptywem 3 miesiecy i nie pozniej niz po uptywie 6 miesiecy od dnia rozpoczecia
terapii w warsztacie
W badanym okresie Rada programowa WTZ w Otfawie nie dokonywata pierwszych
kompleksowych ocen realizacji IPR poniewaz nowi uczestnicy WTZ nie kwalifikowali sie

jeszcze do oceny.

c. Wspotpraca z rodzicami lub opiekunami uczestnikéw
Stan prawny:
§ 11 pkt 1 lit. c rozporzadzenia: warsztat obowigzany jest do prowadzenia dokumentacji
wspotpracy z rodzinami lub opiekunami uczestnika warsztatu, w tym daty i czasu kontaktu,
formy kontaktéw, oceny wspodtpracy.

Stan faktyczny:

Dokumentacja prowadzona prawidtowo.

Ad. 3. Prawidtowos¢ w zakresie zatrudnienia i kwalifikacji kadry warsztatu

Stan prawny:
§ 2 pkt. 3 umowa ON.4242.WTZ.1.2018 z dnia 19.12.2018 r.



Stan faktyczny:

Warsztat zatrudnia pracownikéw zgodnie z wytycznymi zawartymi w umowie ( wraz z

aneksami 1-9) nr ON.4242.WTZ.1.2018 z dnia 19.12.2018 r.

Ad.4. Zgodnos¢ postanowienn umowy ze stanem faktycznym

Stan prawny:

Umowy: ON.4242.WTZ.1.2018 i ON.4242.WTZ.2.2018 z dnia 19.12.2018 r. (wraz z aneksami
od nr 1-9).

Stan faktyczny:

Nie stwierdzono uchybien.

Ad.5. Zgodnos¢ organizacji pracy i zaje¢ w warsztacie z postanowieniami rozporzadzenia,
regulaminu organizacyjnego warsztatu oraz zumowa

Stan prawny:

§ 8 rozporzadzenia, § 3-4 umowy ON.4242.WTZ.1.2018 z dnia 19.12.2018 r. oraz regulamin
organizacyjny WTZ.

Stan faktyczny:

Nie stwierdzono uchybien.

Ad.6. Prawidtowos$¢ realizacji planu dziatalnosci warsztatu i indywidualnych programoéow
rehabilitacji

Stan prawny:

Dziatalnos$¢ warsztatéw oraz sposdb tworzenia i realizacji indywidualnych programow
rehabilitacji okresla umowa nr ON.4242.WTZ.1.2018 z dnia 19.12.2018 .

Stan faktyczny:

Nie stwierdzono uchybien.

Ad.7.Prawidtowos¢ wykorzystania Srodkow Funduszu
Stan prawny:
e §15 ust. 1 rozporzadzenia: srodki Funduszu sg przekazywane zgodnie z umowg

jednostce prowadzgcej warsztat na wyodrebniony rachunek bankowy warsztatu.



1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

§ 19 ust. 1 rozporzadzenia: do kosztow dziatalnosci warsztatu, ktére moga byé
dofinansowywane ze srodkéw Funduszu, zalicza sie koszty:

wynagrodzenia pracownikow warsztatu, naleznych od pracodawcy sktadek na
ubezpieczenia spoteczne pracownikdw, a takze sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych oraz odpiséw na zaktadowy fundusz
Swiadczen socjalnych - w przypadku ich ponoszenia;

niezbednych materiatow, energii, ustug materialnych i ustug niematerialnych
zwigzanych z funkcjonowaniem warsztatu;

dowozu uczestnikow lub eksploatacji samochodu, zwigzanej z realizacjq programu
rehabilitacyjnego i niezbednq obstugq dziatalnosci warsztatu;

szkolen pracownikdéw warsztatu zwigzanych z dziatalnosciqg warsztatu;
ubezpieczenia uczestnikow warsztatu,

ubezpieczenia mienia warsztatu;

wycieczek organizowanych dla uczestnikow warsztatu;

materiatdw do terapii zajeciowej w pracowniach, w tym w pracowni gospodarstwa
domowego;

zwiqgzane z treningiem ekonomicznym.

§ 20 ust.1 rozporzadzenia: jednostka prowadzgca warsztat w terminie do 10 dnia
miesigca nastepujacego po okresie rozliczeniowym sktada w centrum pomocy
kwartalne informacje o wydatkowaniu srodkéw Funduszu, sporzagdzone w formie
zestawienia planowanych i wydatkowanych srodkéw w ramach poszczegdlnych
pozycji preliminarza kosztéw wraz z opisem wydatkow.

§ 20 ust. 2 rozporzadzenia: odsetki naliczane przez bank od srodkéw Funduszu,
przekazane na wyodrebniony rachunek bankowy warsztatu, nie zwiekszajg limitu
Srodkdéw przekazanych warsztatowi na jego dziatalnos¢ w okresie sprawozdawczym.
Odsetki te sg wykazywane w kwartalnych informacjach o wydatkowaniu srodkéw
Funduszu oraz w rozliczeniu rocznym, o ktérym mowa w § 21 ust. 2 pkt 1.

§ 20 ust. 3. rozporzadzenia: powiat przekazuje jednostce prowadzgcej warsztat na
wyodrebniony rachunek bankowy warsztatu, nie pdzniej niz do 25 dnia miesigca
rozpoczynajgcego kwartat, srodki finansowe na ten kwartat, pomniejszone o kwote

odsetek po przyjeciu informacji okreslonych w ust. 1.



e Umowa nr ON.4242.WTZ.1.2018 z 19.12.2018 r. okreslajgca warunki i wysokosé
dofinansowania kosztéw dziatalnosci Warsztatu Terapii zajeciowej w Ofawie ze
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz aneksy
nrl-9.

e Umowa nr ON.4242.WTZ.2.2018 7 19.12.2018 r. okres$lajgca warunki i wysokos¢
dofinansowania kosztéw dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Ofawie ze
srodkéw Powiatu Ofawskiego oraz aneksy nr 1 -9.

Stan faktyczny:

Analizie poddano otrzymane kopie faktur oraz dokumentéw ksiegowych dotyczace
wydatkowania srodkéw w dwdch wybranych miesigcach: kwiecien i czerwiec 2022 r.

W miesigcu kwietniu 2022 r. wydatkowano tgcznie kwote 61 597,94 zt (stownie: sze$¢dziesiat
jeden tysiecy piecéset dziewieédziesigt siedem ztotych 94/100), z czego:

e kwota: 55 438,12 zt, ze Srodkdéw PFRON,
e kwota: 6 159,82 zt, ze sSrodkédw Powiatu.

Przedtozone kopie faktur sg zgodne z przedtozonym do PCPR w Ofawie kwartalnym
sprawozdaniem z wydatkowania Srodkéw.

Wydatki dotyczgce miesigca kwietnia 2022 r. zgodnie z § 19 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie warsztatdéw terapii zajeciowej dotyczyty:

» wynagrodzen pracownikdow warsztatu i ich pochodnych;

» zakupu niezbednych materiatdw, energii, ustug materialnych i ustug
niematerialnych zwigzanych z funkcjonowaniem warsztatu;

> dowozu uczestnikdw warsztatu;

» materiatow do terapii zajeciowej w pracowniach;

A\

treningu ekonomicznego.

W miesigcu czerwcu 2022 r. wydatkowano tgcznie kwote 63 908,60 zt (stownie: szesédziesigt
trzy tysigce ztotych dziewiecset osiem ztotych 60/100), z czego:

e 57517,71 zt ze sSrodkéw PFRON
e 65390,89 zt ze Srodkow Powiatu

Wydatki w miesigcu czerwcu 2022 r. dotyczyty:

X/

< wynagrodzen pracownikéw warsztatu i ich pochodnych;



«» zakupu niezbednych materiatéw, energii, ustug materialnych i ustug
niematerialnych zwigzanych z funkcjonowaniem warsztatu;

s dowozu uczestnikow warsztatu;

**  materiatéow do terapii zajeciowej w pracowniach;

% treningu ekonomicznego.

Stan faktyczny:

Nie stwierdzono uchybien.

Na tym protokét zakoriczono.

Zalecenia pokontrolne:

Zaleca sie uzupetni¢ decyzje Rady Programowej w ocenach kompleksowych o wpisy zawarte
w art. 10 a ust. 5, wymieniajgc je enumeratywnie wg zapisdw w ustawie:
1) podjecie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy
chronionej lub na przystosowanym stanowisku pracy: tak/nie
2) potrzebe skierowania osoby niepetnosprawnej do osrodka wsparcia, w rozumieniu
przepisdw o pomocy spotecznej, ze wzgledu na brak postepéw w rehabilitacji i zte
rokowania co do mozliwosci osiggniecia postepdédw uzasadniajgcych podjecie
zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronionej
lub na rynku pracy po odbyciu dalszej rehabilitacji w warsztacie: tak/nie
3) przedtuzenie uczestnictwa w terapii ze wzgledu na: (wybrac punkt/y, pozostaty/e przekreslic)
a) pozytywne rokowania co do przysztych postepédw w rehabilitacji, umozliwiajgcych
podjecie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy
chronionej lub na rynku pracy,
b) okresowy brak mozliwosci podjecia zatrudnienia,
c) okresowy brak mozliwosci skierowania osoby niepetnosprawnej do osrodka
wsparcia, o ktérym mowa w pkt 2.
Kompleksowe oceny nalezy uzupetnic i dostarczy¢ do Powiatowego Centrum Rodzinie

w Ofawie w terminie 30 dni od dnia otrzymania Protokotu kontrolnego.



Protokoét sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

stron.

Podpisy kontrolujgcych: Podpis Prezesa SPD , Tecza”:
(podmiot prowadzqcy WTZ)

Bozena Ciechanowska

Wiestawa Pohorito

Monika Rogala

Dyrektor PCPR:

Anna Kotara



Otawa, 21.11.2022 r.
DZ.093.04.2022

Pani

Wiestawa Pohorito

Prezes SPD ,Tecza”

Podmiot prowadzacy
Warsztaty Terapii Zajeciowej

w Otawie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ofawie, w nawigzaniu do pisma z dnia
28.10.2022 r. dotyczgcego protokotu z kontroli, uprzejmie informuje, Ze po otrzymaniu
w dniu 16.11.2022 r. uzupetnienia kompleksowej oceny realizacji Indywidualnego
Programu Rehabilitacji, zgodnie z zaleceniami pokontrolnymi, wynik kontroli uznaje sie

za pozytywny.

Z powazaniem

Dyrektor PCPR
Anna Kotara

Otrzymuja:
1. Adresat,
2. ala



