Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Otawie realizujgc zadania jako organizator
rodzinnej pieczy zastepczej, zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej przedstawia sprawozdanie z efektdw pracy
w 2022 .

Rodzinna piecza zastepcza w liczbach:

FORMA RODZINNEJ]
PIECZY ZASTEPCZE] LICZBA RODZIN LICZBA DZIECI

Rodziny zastepcze

spokrewnione 72 96

Rodziny zastepcze

niezawodowe 35 11

Rodziny zastepcze zawodowe

3 11
Rodziny zastepcze zawodowe
specjalistyczne 2 9
Rodziny zastepcze zawodowe
petnigce funkcja pogotowia 0 0
rodzinnego
Rodzinny Dom Dziecka 6 36
Razem 118 193

Zrédto: dane wtasne Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej

W 2022 roku na terenie Powiatu Otawskiego funkcjonowato tgcznie 118 rodzin
zastepczych i rodzinnych doméw dziecka, w ktérych przebywato 193 dzieci (wraz z petnoletnimi

wychowankami, ktorzy pozostali w pieczy zastepczej do czasu ukonczenia nauki), w tym:

. 72 rodzin zastepczych spokrewnionych - 96 dzieci,

o 35 rodziny zastepcze niezawodowe - 41 dzieci,

. 3 rodziny zastepcze zawodowe - 11 dzieci,

o 2 rodziny zastepcze zawodowe specjalistyczne - 9 dzieci,




. 6 rodzinnych domow dziecka - 36 dzieci.

W trakcie minionego roku utworzono 13 nowych spokrewnionych rodzin zastepczych
i 8 niezawodowych rodzin zastepczych. Jedna niezawodowa rodzina zastepcza przekwalifikowata
sie na zawodowa rodzine zastepcza. Z jedng zawodowa rodzing zastepczg podpisano umowe na
specjalistyczng zawodowa rodzine zastepcza. Jeden rodzinny dom dziecka przeszedt pod inny
powiat a nastepnie prowadzgcy rodzinny dom dziecka wyprowadezili sie z terenu powiatu
otawskiego.

W 2022 r. rozwigzano 4 rodziny zastepcze, w tym 1 spokrewniong i 3 niezawodowe
rodziny zastepcze.

W 2022 r., na podstawie postanowien sadu, do rodzinnej pieczy zastepczej przyjeto
39 dzieci (16-w rodzinach spokrewnionych, 13-w niezawodowych, 2-w zawodowych,
8 w rodzinnych domach). W minionym roku w rodzinnej pieczy zastepczej zarejestrowano
przeptywy/odptywy 22 dzieci/dorostych wychowankoéw pieczy, w tym: 8-powrdcito do rodziny
biologicznej, 2-zostato przysposobionych, 8-usamodzielnito sie. 4 dzieci z powodu rezygnacji
rodzin zastepczych ze sprawowania opieki zastepczej nad tymi dzie¢mi, i nie znalezienia rodziny
zastepczej, ktéra wyrazita by zgode na przyjecie dzieci, zostata umieszczona w instytucjonalnej
pieczy zastepczej . Natomiast do instytucjonalnej pieczy zastepczej przyjeto 12 dzieci. Wykres 1.
przedstawia liczbe dzieci przyjetych do rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej na
przetomie lat 2012 — 2022. Sposréd dzieci, ktére trafity do poszczegdlnych form pieczy
zastepczej w 2022 r. funkcjonujgcych na terenie powiatu otawskiego z terenu innego powiatu
pochodzito 5 dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej i 9 dzieci z innego powiatu

zostata umieszczona w instytucjonalnej pieczy zastepczej (Wykres 2).



2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
M Liczba dzieci (piecza rodzinna) M Liczba dzieci (piecza instytucjonalna)

Wykres 1. Dzieci przyjete do rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej na przetomie lat 2012- 2022
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Wykres 2. Dzieci przyjete do pieczy zastepczej w 2022 r. w podziale na dzieci pochodzace z terenu
Powiatu Otawskiego oraz innych Powiatow



Dzieci przyjete do rodzinnej pieczy zastepczej w 2022 r. z podziatem na dzieci

pochodzace z terenu Powiatu Otawskiego oraz z poza powiatu, z uwzglednieniem dzieci

cudzoziemskich:

Miasto
Gmina Dziecko
Inny powiat i Gmina Jelcz- [Miasto Otawa|Gmina Otawa
_ Domaniow | cudzoziemskie
Laskowice
6 7 20 4 2 0

REALIZACJA ZADAN POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE, JAKO ORGANIZATORA
RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZE]

|. Prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,

rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

W 2022 r. dziatania promocyjne zmierzajgce do pozyskania kandydatéw na petnienie

funkcji rodziny zastepczej odbywaty sie wieloetapowo. Po raz kolejny udato nam sie

zorganizowac piknik z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego, w ktdrym mogli wzig¢ udziat takze

mieszkancy powiatu otawskiego, nie bedgcy rodzicami zastepczymi. Dzieki temu, podczas

indywidualnych rozmow pracownikow zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej z potencjalnymi

kandydatami na rodzicow zastepczych, przyblizalismy temat rodzinnej pieczy zastepczej

i procedury kwalifikowania kandydatow na rodzicéw zastepczych. Promowalismy sie réwniez

podczas Dni Otawy oraz na pikniku rodzinnym w Domaniowie. WzieliSmy udziat w konkursie

organizowanym przez Fundacje EY nt.: ,,Dzierl Rodzicielstwa Zastepczego — kampania

spoteczna”. Dzieki pozyskanym srodkom na promocje rodzicielstwa zastepczego moglismy

dotrze¢ do szerszej spotecznosci lokalnej powiatu otawskiego. Bilbordy i baner, umieszczone

w przestrzeni publicznej, jako niesieciowe nosniki reklamy, pozwolity nam przyblizy¢ temat

rodziny zastepczej i tego czym jest dla dziecka rodzina, jakie niesie wartosci i przestanie.

Dodatkowe informacje o kampanii, ktére pojawity sie na stronach internetowych i na profilach




spotecznosciowych, zaréwno PCPR, jak i lokalnej prasy i telewizji sprawity, ze temat
rodzicielstwa zastepczego zostat mocno nagtosniony. Dzieki zawartym porozumieniom
o wspotpracy z lokalnymi mediami (Otawa24, TuOlawa, Gazeta Powiatowa, Otawska TV
Kablowa), mogliémy szerzej rozpropagowac nasze dziatania. Film stworzony na potrzeby emisji
w kinie byt rowniez dobrym wyborem. Dzieki jego emisji (od listopada do korica 2022 roku),
w okresie okoto $wigtecznym oraz przed filmami rodzinnymi, czy dtugo oczekiwanymi
premierami filmowymi, mogliémy liczy¢ na wysoka frekwencje oraz mozliwos¢ dotarcia do
duzego grona potencjalnych kandydatéw na rodzicéw zastepczych.

Szeroko komentowany w mediach spotecznosciowych oraz w rozmowach telefonicznych
z osobami zainteresowanymi stworzeniem rodziny zastepczej byt réwniez mural. Warsztaty i to,
ze mural tworzony byt wspdlnie a nie jedynie przez profesjonaliste byto czyms$ czego do tej pory
W naszym powiecie nie byto, jesli chodzi o tematyke promocji rodzicielstwa zastepczego.
Z uwagi na lokalizacje muralu (duzy supermarket spozywczy i budowlany, biblioteka, szpital,
przychodnie specjalistyczne, szkota, instytucje samorzgdowe) grupa docelowa mogta zobaczyé
hasto kampanii i jego przekaz.

W rozmowach z rodzinami zastepczymi i dzieémi, ktére wziety udziat w tworzeniu filmu
i muralu uzyskalismy informacje zwrotne o pozytywnym, nieszablonowym przekazie kampanii,
ukazaniu rodzicielstwa zastepczego z innej niz dotychczas perspektywy. Ponadto dzieki zaanga-
zowaniu lokalnych mediéw (gazeta, telewizja kablowa, kino) moglismy dotrze¢ do szerokiego
grona odbiorcéw z terenu catego powiatu otawskiego.
Poréwnujgc statystki wyswietlania strony internetowej i stron mediéw spotecznosciowych (Fa-
cebook, YouTube) z ubiegtego roku do aktualnych dziatarh promujgcych rodzicielstwo zastepcze
zauwazamy wzrost zainteresowania tematem.

Dodatkowo w grudniu, w gazecie powiatowej umieszczono 500 sztuk ulotek
informujgcych o poszukiwania chetnych oséb do tworzenia rodzin zastepczych oraz

zachecajgcych do kontaktu z pracownikami zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Il. Kwalifikowanie osob kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub

prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych



zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie o spetnianiu warunkow i ocene
predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej.

W 2022 r. zostaty przeprowadzone dwa szkolenia dla kandydatéw na rodziny zastepcze.
Pierwsze z nich odbyto sie w pierwszej potowie roku i dotyczyto oséb, ktére wyrazaty cheé
i gotowos$¢ do petnienia funkcji zawodowej rodziny zastepczej. Byly to dwa matzenstwa. Drugie
szkolenie odbyto sie w drugiej potowie roku. Wziety w nim udziat osoby, ktore zostaty
zobowigzane do odbycia szkolenia przez sad lub byli zobowigzani przez ustawodawce. Jedna
wsrdd tych rodzin, stanowita spokrewniong rodzine zastepczg i szkolita sie na wtasne zyczenie.
Dwie osoby stanowigce matzenistwo, byli to pozyskani kandydaci, ktérzy wczesniej nie
sprawowali funkcji rodziny zastepczej. W czasie trwania drugiego szkolenia przeszkolono
w sumie 7 oséb. Szkolenie przeprowadzali certyfikowani pracownicy Zespotu ds. Rodzinnej
pieczy zastepczej.

Wszyscy biorgcy udziat w szkoleniach zorganizowanych w 2022 r. przeszli pozytywnie
procedure kwalifikacyjng. Przedstawili komplet dokumentéw, wymagane oswiadczenia
i zaswiadczenia, zostali sprawdzeni w Krajowym Rejestrze przestepstw na tle seksualnym,
a takze uzyskali pozytywng opinie psychologiczng dotyczacg motywac;ji i predyspozycji do
petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz pozytywng opinie pracownika centrum dotyczacg
warunkdw socjalno-bytowych. Zakwalifikowani do wziecia udziatu w szkoleniu zostali rowniez
skierowani na praktyki. Jedna z oséb, nie otrzymata swiadectwa ukornczenia szkolenia z powodu
nie ukonczenia praktyk. Po przedtozeniu karty praktyk otrzyma swiadectwo. Pozostali uczestnicy
otrzymali swiadectwa ukonczenia szkolenia. Czesci z nich na wniosek wydano Zaswiadczenia

kwalifikacyjne.

l1l. Organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Dwa szkolenia, ktére odbyty sie w 2022 r., pozwolity przeszkoli¢ 12 kandydatéw. Miaty
charakter gtdwnie warsztatowy. Kandydaci mieli okazje réwniez czerpaé wiedze z licznych
prezentacji oraz filmow z zakresu programu szkolenia. Szkolenia odbywaty sie w nowej siedzibie

centrum i korzystano z dwéch sali konferencyjnych. Szkolenie przeprowadzono zgodnie



z wytycznymi zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia

2011 r. w sprawie szkolen dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepcze;j.

IV. Zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich potrzeby.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Otawie w 2022 r. z budzetu powiatu,
zorganizowato nastepujgce szkolenia:

- ,Zaburzone wiezi”,

- ,Jak wychowywac i nie zwariowac”,

- ,Pomoc dziecku krzywdzonemu-perspektywa prawna”,

- ,Zagrozenia zwigzane z okresem dorastania i konsekwencje ryzykownych zachowan

mtodziezy szkolnej przebywajgcej w pieczy zastepczej,

- ,Warsztaty seksualne”,

- ,Superwizja grupowa”,

- Szkolenie w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Ofawie dotyczgce pozyskania

wiedzy na temat roli i zadan ww. instytucji, oferowanych form pomocy i wsparcia dla

matoletnich.

Dobodr tematyki szkolen byt zgodny z oczekiwaniami rodzin zastepczych i prowadzacych
rodzinne domy dziecka oraz stanowit odpowiedzZ na pojawiajace sie liczne problemy wsrod

dzieci i mtodziezy.

V. Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegOlnosci w ramach grup wsparcia.

Zatrudnieni w Zespole ds. rodzinnej pieczy zastepczej specjalisci, w tym pedagog,
psycholog i koordynatorzy oraz specjalisci pracy z rodzing, stale wspétpracujg z rodzinami
zastepczymi udzielajgc im pomocy, wsparcia i poradnictwa, majgcego na celu m. in.
zapobieganie wypaleniu zawodowemu. Odbywato sie to poprzez spotkania w miejscu

zamieszkania prowadzacych rodziny zastepczej i rodzinne domy dziecka z koordynatorami



i specjalistami pracy z rodzing oraz indywidualne konsultacje psychologiczne i pedagogiczne.
Specjalisci byli dostepni codziennie w godzinach urzedowania centrum.

Zespot ds. rodzinnej pieczy zastepczej organizowat rdwniez grupy wsparcia dla rodzin
zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Ogromnym wsparciem dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy
dziecka byty superwizje grupowe, ktérg prowadzit ceniony przez rodzicéw zastepczych Pan
Kazimierz Zdziebto. Pan Kazimierz prowadzi superwizje dla rodzicéw zastepczych z terenu
powiatu otawskiego od kilku lat. W 2022 r. odbyty sie cztery spotkania superwizyjne dla rodzin

zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka.

VI. Wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym w szczegolnosci z osrodkiem pomocy spotecznej,
sgdami i ich organami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi oraz
Z organizacjami spotecznymi.

Zespot do spraw rodzinnej pieczy zastepczej w 2022 r., scisle wspotpracowat
z wszystkimi instytucjami, ktére dziatajg na rzecz dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;.
Wspotpraca ta polegata przede wszystkim na pozyskiwaniu i przekazywaniu informacji
oraz dokumentacji dotyczgcej dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej. Koordynatorzy oraz
specjalisci pracy z rodzing wystepowali réwniez z pismami do réznych instytucji, w szczegdlnosci
Osrodkdéw Pomocy Spotecznej i Policji z prosba o udzielenie informacji dotyczacych sytuacji
rodzicéw biologicznych dzieci przebywajgcych w pieczy zastepcze;j.

Na posiedzenia dotyczgce oceny sytuacji dzieci byli zapraszani przedstawiciele
nastepujgcych instytucji: szkét, osrodkéw pomocy spotecznej, sgddédw i osrodkdéw adopcyjnych.

Ponadto koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej oraz specjalisci pracy z rodzing,
utrzymywali staty kontakt z pedagogami i psychologami szkolnymi, kuratorami i asystentami

rodziny.

VII. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy

zastepczeyj.



W 2022 r. Zespot ds. rodzinnej pieczy zastepczej organizowat posiedzenia dotyczgce
oceny sytuacji dzieci, w przypadku dzieci w wieku ponizej 3 lat, nie rzadziej niz co 3 miesigce,
a w przypadku dzieci starszych, nie rzadziej niz co 6 miesiecy. W 2022 r. dokonano tgcznie 240

ocen sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej.

VIIl. Przeprowadzanie poradnictwa i terapii dla 0s6b sprawujgcych rodzinng piecze zastepcza
oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;.

Rodziny zastepcze, prowadzacy rodzinne domy dziecka oraz dzieci umieszczone w pieczy
zastepczej mogty korzysta¢ z pomocy i terapii specjalistéw: psychologa i pedagoga, ktérzy sg
zatrudnieni w Zespole do spraw rodzinnej pieczy zastepczej.

Zgodnie z przedstawionym sprawozdaniem pedagoga Zespotu w 2022 . :

. liczba udzielonych porad i wsparcia w ramach poradnictwa specjalistycznego — 539,
° liczba rodzin objetych wsparciem pedagoga (konsultacje, wsparcie, poradnictwo,
opiniowanie, terapia) — 79,

. liczba dzieci i mtodziezy objetych wsparciem pedagoga - 88 dzieci.

Liczba sporzadzonych opinii pedagogicznych, w tym opinii sporzadzonych w nawigzaniu
do art. 38 a ust. 1, pkt. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej to 39 opinii.

Zgodnie z przedstawionym sprawozdaniem psychologa Zespotu w 2022 r.:
° liczba rodzin zastepczych, ktéorym udzielono porad w ramach poradnictwa

specjalistycznego — 65;

° liczba udzielonych porad w ramach poradnictwa specjalistycznego to 346;

o liczba rodzin, ktérym udzielono porad w ramach poradnictwa specjalistycznego to 83;
° liczba dzieci i mtodziezy objetych statg pomoca terapeutyczng to 56 wychowankéw;

° liczba sporzadzonych opinii psychologicznych, w tym sporzgdzonych w nawigzaniu do

art. 38a, ust. 1, pkt 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej - 35 opinii.
Tematyka problemodw, z jakimi zgtaszano sie do psychologa:

. problemy opiekuriczo-wychowawczej,



. nieprawidtowe relacje, w tym nieumiejetny podziat rél i obowigzkéw w systemie
domowym rodzin zastepczych,

° problemy w sferze edukacji, trudnos$ci w nauce, opuszczanie lekcji w szkole,

° trudnosci emocjonalne, wystepujgce leki, zaburzenia nastroju, niskie poczucie wtasnej

wartosci podopiecznych, pojawiajgce sie zachowania agresywne, zaburzenia zachowania,

° problemy dotyczgce uzaleznien,
) stosowanie nieprawidtowych metod wychowawczych,
° nieprawidtowe relacje z rodzicami biologicznymi.

IX. Zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegOlnosci w zakresie prawa rodzinnego.

W siedzibie Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej udzielane byty porady prawne dla
rodzin zastepczych, prowadzgcych rodzinne domy dziecka oraz usamodzielniajgcych sie
wychowankoéw pieczy zastepczej. Radca prawny petnit dyzur raz w miesigcu przez 2 godziny.
Ponadto udzielat konsultacji telefonicznych i mailowych wedtug potrzeb rodzin zastepczych.

W ubiegtym roku udzielit okoto 10 porad prawnych.

X. Przeprowadzenie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktérych mowa
w art. 42 ust. 7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, dotyczacych
kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka.

W 2022 r. koordynatorzy oraz organizatorzy rodzinnej pieczy zastepczej a takze
psycholog (w uzasadnionych przypadkach réwniez pedagog), zaopiniowali 24 kandydatow na
opiekunow zastepczych pod katem zapewnienia przez nich odpowiednich warunkéw bytowych
i mieszkaniowych, umozliwiajgcych dziecku zaspokajanie jego indywidualnych potrzeb oraz
przeprowadzono badania psychologiczne wszystkim kandydatom do petnienia funkcji rodziny
zastepczej niezawodowej lub spokrewnionej. Na podstawie przeprowadzonych wizyt w miejscu
zamieszkania kandydatéw przez koordynatora i organizatoréw, psychologa, pedagoga w ktérych

dokonano oceny warunkdw socjalno-bytowych, okreslono motywacje i predyspozycje do
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petnienia funkcji rodziny zastepczej, a takze biorgc pod uwage wyniki testow psychologicznych,

wydano 24 opinie pozytywne.

XI. Przeprowadzenie diagnoz psychofizycznych dziecka, o ktérych mowa w art. 38a ust. 1,

pkt 7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

W 2022 r. psycholog wraz z pedagogiem dokonali 79 diagnoz psychofizycznych dzieci
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej. Diagnoza psychofizyczna dziecka sporzadzana
byta, na podstawie:

e obserwacji i wywiadu w miejscu przebywania dziecka lub w placéwce, w ktorej jest
sporzgdzana diagnoza — w miejscu neutralnym, eskalujgcym ewentualne deficyty

i niwelujgcym destruktory zaburzajace proces diagnostyczny (w sytuacji losowej —

w uzasadnionych przypadkach, na prosbe osoby petnigcej funkcje rodziny zastepczej —

dopuszczalne jest przeprowadzenie diagnozy psychofizycznej w formie telefonicznej

i/lub online),
e informacji dotyczacych funkcjonowania dziecka w rodzinie zastepczej,
e danych uzyskanych z dokumentacji dotyczgcych dziecka,

e przeprowadzonego badania psychologicznego i pedagogicznego z zastosowaniem
zréznicowanych metod pracy z dzieckiem (obserwacja, wywiad, narzedzia testowe, karty
metaforyczne, Cykl Kolba, etc.).

Diagnoza psychofizyczna uwzgledniata:

e informacje dotyczace wczesnego rozwoju dziecka, jego sytuacji rodzinnej,

e relacje dziecka z najblizszym otoczeniem oraz z osobami znaczgcymi dla dziecka,

e okreslenie podstawowych potrzeb dziecka oraz poziomu ich zaspokojenia przez
otoczenie,

e ocene rozwoju funkcji: poznawczych, kompetencji emocjonalno — spotecznych,
sprawnosci ruchowej dziecka,

e rozwdj zabawy i zainteresowan dziecka,

e analize danych diagnostycznych pod katem zasobdéw (czynnikdéw wspierajgcych rozwaj
dziecka) oraz trudnosci (czynnikéw zaktdcajgcych rozwdj dziecka),

e whnioski dotyczgce ewentualnych wskazan do pogtebienia diagnozy,
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e wskazania do dalszej pracy terapeutycznej, zgodnie z potrzebami i mozliwosciami

psychofizycznymi dziecka przebywajgcego w pieczy zastepcze;j.

XIl. Zgtaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych.

Koordynatorzy oraz organizatorzy rodzinnej pieczy zastepczej oraz specjalista pracy
z rodzing, kazdorazowo po otrzymaniu informacji o uregulowaniu sytuacji prawnej dzieci
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej i skompletowaniu dokumentacji, niezwtocznie
zgtaszali dzieci do Osrodka Adopcyjnego. W 2022 r. zostato zgtoszonych 8 dzieci z uregulowana

sytuacjg prawng, 2 zostato przysposobionych.

XIll. Wytoczone powwdztwa alimentacyjne przeciwko rodzicom biologicznym na rzecz dzieci
przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej w 2022 r.
W 2022 r. w Sadzie Rejonowym w Otawie ztozono 30 pozwdw alimentacyjnych. Ok. 75 %

ztozonych pozwdw zakonczyto sie zasgdzeniem swiadczen na rzecz dzieci.

XIV. Inne zadania pracownikow Zespotu do spraw rodzinnej pieczy zastepczej.

Do innych zdan realizowanych w 2022 r. przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
zaliczamy:

e przygotowanie wspdlnie z opiekunami zastepczymi, bgdz prowadzgacymi rodzinne domy
dziecka oraz asystentami rodziny, planéw pomocy dziecku. W 2022 r. pracownicy stworzyli
oraz monitorowali plany pomocy dzieciom oraz modyfikacje, w sumie byto ich 84;

e pracownicy zespotu dokonali 39 ocen funkcjonowania rodzin zastepczych i prowadzgcych
rodzinne domy dziecka;

e dodatkowo pracownicy zespotu pomogli opracowac osobom usamodzielnianym
Indywidualne Programy Usamodzielnienia, dokumentéw takich stworzono i ewaluowano 11;

e przygotowano 11 wnioskdw do sgdu o wydanie zarzgdzen opiekuriczych wobec matoletnich
dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej;

e napisano 5 wnioskdw o pozbawienie praw rodzicielskich;
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koordynatorzy, organizatorzy, psycholog lub pedagog brali udziat w spotkaniach rodzicow
biologicznych z dzie¢mi, przebywajgcymi w rodzinach zastepczych;

w sytuacjach trudnych, wymagajgcych omdwienia waznych zagadnien dotyczgcych dzieci czy
wzajemnej wspotpracy, organizowano spotkania z rodzicami zastepczymi i/lub rodzicami

biologicznymi.

XV. Zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej oraz innym pracownikom

zespotu szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej w 2022 r. zapewnit pracownikom zespotu

szkolenia majace na celu podnoszenie ich kwalifikacji. Oprécz tego pracownicy brali udziat

w szkoleniach organizowanych przez firmy zewnetrzne, takze we wtasnym zakresie. Byty to

nastepujace szkolenia, spotkania, kursy itp.:

Przeciwdziatanie mobbingowi i dyskryminacji w miejscu pracy,

Psychologia rozwojowa dzieci i mtodziezy,

Wsparcie w kryzysie suicydalnym,

Zagadnienia wiezi i przywigzania,

Pomoc dziecku krzywdzonemu-perspektywa prawna

Trudnosci wychowawcze okresu dojrzewania

Tworzenie planu pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej oraz programu
usamodzielnienia wychowanka-jak robié to prawidtowo?,

Praca z dorastajgcym dzieckiem w pieczy zastepczej przy wykorzystaniu Dialogu
Motywujgcego,

Organizacja efektywnej wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

Edukacja seksualna-po co?,

Szkolenie z procedury Niebieskiej Karty,

Szkolenie z RODO,

Diagnoza rodziny,

Monachijska Funkcjonalna Diagnostyka Rozwojowa,

Terapia integracji sensorycznej (1 i Il stopien),

Deinstytucjonalizacja,
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e Szkolenie w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Otawie dotyczgce pozyskania wiedzy

na temat roli i zadan ww. instytucji, oferowanych form pomocy i wsparcia dla matoletnich

XVI. Kolonia letnia Radkow

W 2022 r. Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu po raz kolejny organizowato bezptatne
kolonie dla dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej. Organizatorem kolonii w miejscowosci
Radkéw byto Biuro Podrézy ,, KON TIKI” tabaz i Grochantz z siedzibg we Wroctawiu.

Koordynatorzy zgtosili 10. matoletnich chetnych do wyjazdu na kolonie.

XVII. Program ,,Zobacz lepszg przysztos¢”
W 2022 r. za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Otawie
z programu mogto skorzysta¢ 6 wychowankdéw rodzinnej pieczy zastepczej. Dzieki temu

matoletni za darmo otrzymali nowe okulary.

XVIII. Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi

Dzieki podjetej wspodtpracy z Fundacjg Hemmersbach Kids w dalszym ciggu mozemy
bezptatnie korzystaé ze sprzetu do EEG Biofeedback.

Wspétpraca z fundacjg , Krok Po Kroku”, pozwolita nam przeprowadzic darmowg
wstepng diagnoze dla jednego dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej w 2022 r.

Dzieki zawartym porozumieniom o wspoétpracy z lokalnymi mediami (Otawa24,
TuOlawa, Gazeta Powiatowa, Ofawska TV Kablowa), moglismy szerzej rozpropagowac nasze

dziatania dotyczace promocji rodzicielstwa zastepczego.

XVIII. Dziatania umozliwiajgce nawigzywanie wzajemnego kontaktu, integracje, wymiane
doswiadczen i wzajemne wsparcie wsérdd rodzin zastepczych a takze wychowankow pieczy
zastepczej, w tym takze osoby petnoletnie

W 2022 r. zorganizowano i przeprowadzono nastepujgce dziatania, inicjatywy,
wydarzenia itp.:

1. Piknik z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego
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Piknik z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego byt znakomitym czasem do wspdlnej
integracji rodzin zastepczych. Szczegdlnie, iz byt poprowadzony przez wspaniaty, znang juz nam
grupe animatoréw firme SELEDYNEK oraz uswietnili go liczni sponsorzy, tj.: Starostwo
Powiatowe w Otawie, Miasto Otawa, Miasto i Gmina Jelcz-Laskowice, Centrum Sztuki w Otawie,
Studio Reklamy Wena, DS Smith, Piotr-Med Transport Medyczny i Sanitarny, Powszechna
Spétdzielnia Mieszkaniowa w Ofawie, Firma Remontowo-Budowlana JAREK z Bystrzycy, Firma
LECHBud Lech i tukasz Piotrowscy, Przedsiebiorstwo Handlowo-Produkcyjne ,,PAKCEZ” Pawet
Gwiazdowicz. Uczestnicy mogli korzystaé z licznych atrakcji i skorzysta¢ z menu oferowanego
przez Joker On Tour.

2. Mikotajki

W grudniu mieliémy okazje gosci¢ Swietego Mikotaja. Z tej okazji zaprosiliémy na impreze
mikotajkowaq rodzicow zastepczych wraz z wychowankami. Na wszystkich czekaty prezenty,
niespodzianki i drobny poczestunek. Byt to czas wspdlnej zabawy i integracji, ktérg poprowadzita
grupa Seledynek.

3. Wyjazd integracyjny do Zamku Ksigz

W grudniu zorganizowalismy réwniez dla nieco starszych wychowankow pieczy

zastepczej wyjazd integracyjny do Zamku Ksigz na nocne zwiedzanie.
4. Spotkanie integracyjne z sadzeniem drzew i z ogniskiem
Jesienig, dzieki wspotpracy z Nadlesnictwem Otawa, moglismy zaprosi¢ naszych

podopiecznych wraz z opiekunami na wspdlne sadzenie drzew i ognisko.

5. Dziatania dla dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych

- warsztaty kulinarne,

- zajecia z sensoplastyki,

- terapia bilateralna — zajecia odbywaija sie raz w tygodniu, prowadzone sg przez pedagoga
zespotu,

- terapia EEG Biofeedback — zajecia prowadzone raz w tygodniu.

6. Dziatania dla wychowankow bedacych w procesie usamodzielnienia
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a) Spotkanie z pracownikami Urzedu Miasta Otawa — wydziat gospodarki nieruchomosciami
(06.04.2022 r.);

Celem wizyty w Urzedzie miasta Otawa byto zapoznanie usamodzielnianych
wychowankdéw rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej z dokumentacjq i przepisami
prawnymi, dotyczgcymi ubiegania sie o przydziat mieszkania z zasobdw komunalnych miasta
Ofawa. Pracownicy Urzedu zaznajomili mtodziez i petnoletnich wychowankdéw pieczy zastepczej
z kryteriami oraz procedurg ubiegania sie o przydziat lokali.

b) Warsztat wielkanocny (11.04.2022 r.);

Swigteczne zajecia warsztatowe, na ktérych mozna byto ozdobi¢ styropianowe jajka,

a takze w sposdb praktyczny i teoretyczny popracowaé warsztatowo z psychologami PCPR nad
sposobami radzenia sobie ze stresem. Dzieki ,,pracy z rodzynkiem” mozliwe byto réwniez
wykonanie treningu uwaznosci.

c) Nawigzanie wspétpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz Powiatowym Urzedem
Pracy w Otawie w zakresie doradztwa zawodowego;

Zajecia grupowe pod hastem: ,,Mdj potencjat, moja przysztosc”, w ktorych udziat wziat
usamodzielniony wychowanek Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego i Rodzinnego Domu
Dziecka.

d) Zajecia teoretyczno-praktyczne ,,Praca w mundurze — stuzbg dla innych”.

Cykl spotkan z przedstawicielami stuz mundurowych (Komendant i pracownik Strazy

Lesnej, Strazak), przyblizenie pracy w mundurze, pomoc w podejmowaniu decyzji edukacyjno-

zawodowe;.

WNIOSKI

Zespot ds. rodzinnej pieczy zastepczej w Otawie w 2022 r., starat sie realizowad
wszystkie zadania przewidziane dla organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w mysl ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, na tyle na ile byto to

mozliwe. Propozycja dziatan podjetych w 2022 r. byta odpowiedzig na zgtaszane potrzeby
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rodzicéw zastepczych. Przeprowadzone inicjatywy nastawione byty na promowanie
rodzicielstwa zastepczego oraz integracje rodzin zastepczych oraz wychowankoéw.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej poprzez swoje dziatania wzmacniat
kompetencje opiekunéw zastepczych. Rodziny zastepcze i prowadzacy rodzinne domy dziecka
byty objete kompleksowa opieka i wsparciem. Scista wspétpraca koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej, organizatoréow, specjalisty pracy z rodzing oraz innych pracownikéw
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie z rodzinami zastepczymi i rodzinnymi domami dziecka,
data gwarancje wtasciwej opieki na dzie¢mi umieszczonymi w pieczy zastepcze;.

W naszej ocenie, zadania przewidziane w ramach promocji rodzicielstwa zastepczego,
byty dos¢ liczne i miaty szerszy zasieg, niz miato to miejsce w latach wczesniejszych. Pomimo
tego, pozyskano tylko jedng rodzine zastepczg niezawodowag. To wcigz mato, aby mozna by¢
spokojnym o przysztos¢ innych dzieci, ktore zgodnie z trescig Postanowien Saddéw, bedg musiaty
by¢ umieszczane w rodzinnej pieczy zastepczej. Intensyfikacja dziatan majgcych na celu
informowanie spotecznosci lokalnej, iz poszukujemy oséb chetnych do sprawowania funkcji
rodziny zastepczej, miata miejsce gtéwnie w drugiej potowie roku. Dlatego mamy nadzieje, ze
dziatania promocyjne przyniosg efekty w 2023 r. Brak kandydatdéw na rodzicow zastepczych, jest
problemem ogdlnopolskim i wigze sie z réznymi czynnikami, na ktére nie mamy wptywu. Wciaz
jeszcze w Polsce ma miejsce pandemia Covid-19 i odsetek zachorowalnosci jest bardzo duzy.
Mamy tez do czynienia z trudng sytuacjg w kraju, ktéra nie sprzyja podejmowaniu waznych
decyzji, majgcych wptyw na funkcjonowanie catej rodziny.

W 2022 r. miato miejsce wiele inicjatyw na rzecz rodzin zastepczych a przede wszystkim
dzieci i mtodziezy, przebywajacej w rodzinnej pieczy zastepcze]. Podejmowane dziatania byty
odpowiedzig na zgtaszane potrzeby rodzicéw zastepczych. Miaty na celu wsparcie rodzicow
zastepczych, chronienie ich przed wypaleniem zawodowym, ale takze skierowane byty do
wychowankdw pieczy zastepczej. Pracownicy starali sie wychodzi¢ naprzeciw oczekiwaniom
z coraz to nowymi propozycjami, przygotowujgc konspekty nowych zajeé¢ i warsztatow. Niestety
z naszych obserwacji oraz poprzez informacje zwrotng ptyngca z otoczenia, niewiele z nich
zostato dobrze odebranych czy wykorzystanych. Wiekszos¢ naszych propozycji, po krétkim

czasie, nie miato racji bytu ze wzgledu na brak zainteresowania lub zainteresowanie byto bardzo
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krotkie. Rodziny nie zawsze lub bardzo rzadko korzystaty z oferowanych form pomocy
argumentujgc to gtéwnie brakiem czasu, mozliwosci dojazdu czy brakiem zainteresowania ze
strony dzieci. To spowodowato, ze kontynuowanie wielu propozycji przygotowanych przez
pracownikéw zespotu nie miato sensu i nalezato z nich zrezygnowac. Niestety jest to tendencja,

ktora zauwazalna jest kazdego roku.

ZESTAWIENIE POTRZEB W ZAKRESIE SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZE]
W celu petnej realizacji zadan natozonych na powiat w zakresie systemu pieczy
zastepczej, istnieje potrzeba zabezpieczenia srodkéw finansowych na:
- organizacje dnia Rodzicielstwa Zastepczego, Mikotajek i by¢ moze innych inicjatyw, ktdre
sprzyjac bedg wspdlnej integracji i wsparciu,
- promocje rodzicielstwa zastepczego i wolontariatu,
- szkolenia kadry Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej,
- szkolenia dla rodzin zastepczych i prowadzgcych rodzinne domy dziecka,

- superwizje przeciwdziatajgcg wypaleniu zawodowemu.
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